
DoHoDA o PRACovNi erNNosrr
Stiedodesky kraj, IC 70891 095, se sfdlem Zborovsk6 l l , 1 50 2 1 Praha 5,

zastoupeni Mgr. Janem LouSkou. feditelem krajsk6ho riiadu

(d'le jen ..:amistnuvatel ') na stranEjednd

a

Jm6no a piijmeni: Mgr. Simon Krbec

Bydli5td: 
Zdrav otni pojist'ovna:

(dAle jen,, zuntstnanec ")

na stran6 druh6

uzavfraji podle $ 76 z:ikon a i. 262/2006 Sb., z{konik price, v platn6m znini (d{le jen ,,2P" nebo

,,zikonik price") dnelniho dne

D0TIODTl () PRAC()VNI CINNOSTI

I . Piedmdtem dohody je provedeni nrisledujicich praci:

Providi expertni poradenstvi a analytickou tinnost v oblasti piiprary Plinu spoluprice
s Hlavnim m6stem Prahou.

Poradenski iinnost a podpora pii piiprav6 a realizaci dotainich projektt pro
platformu ITI, mimo oblast piim6ho pisobeni Odboru iizeni dotainich projektri a RSK.
Analyzuje, hodnoti a piipominkuje strategick6 dokumenty SCK,
Zaji5fuje rikoly dle zadhni a poiadavkri pracovni skupiny Strategie a oddEleni dotaci a

piipravy strategickich projektri.

2. Price budou provSddny poiinaje dnem: 01.01,2024

3. Sjednani rozsah price dini v hodinich celkem: ne vice neZ 0.5 [vazku, ktery dini 20 hodin

ddnd. Jednri se o maxim6lni rozsah pracovni dob). zamestnavatel vSak nemd povinnosl

v tomto rozsahu zamdstnanci sjednanou pnici piiddlit. Sjednan6 price bude kon6na dle

akturiLlni potieby zamdstnavatele. DodrZovini sjednandho a nejvlSe piipustndho rozsahu

pracovni doby se dle $ 76 odst. 3 ziikoniku price posuzuje za celou dobu. na kterou byla

dohoda o pracovni dinnosti uzaviena, nejddle vSak za obdobi 52 tidnt.

4. Rozvrh pracovni doby bude stanoven piisluSnym vedoucim zamdstnancem. Smluvni strany se

dohodly, Ze zamdstnavatelje povinen zamdstnance s rozvrhem pracovni doby ajeho zmEnami

sezrr6mit alespoii 24 hodin piedem. Vydrini rozvrhu nebo jeho zmEna mohou byt provedeny

takd tak. Ze zamdstnavatel odsouhlasi rozvrh nebo jeho zm6nu. kter6 si s6m zamestnanec

piipravi.

5. Piedpokkidanli rozvrh qfdenni pracovni doby: pond6li - petek 4 hodiny dennd. Zamdstnanec

bere na v6domf, Ze tento rozvrh tydenni pracovni doby je pouze rozvrhem piedpoklidanym

a Ze neomezuje zamCstnavatele v mo2nosti mdnit pracovni dobu dle jeho potieb.

6. Dohoda se uzavir6 na dobu urditou do: 31.12.2024

7. Zamdstnanec provede pr6ci osobn6 dle pokynt zamdstnavatele.

8. Za vykon6vanou ainnost ve sjednand kvalitd poskltne zamCstnavatel zamCstnanci odmenu ve

vli5i

,115,- Ki/hod.,

krere je splatne mdsidn6 k poslednimu dni nrisledujiciho kalendiiniho m6sice. Pravidelnj

termin vjplaty odmdny je 12. den mEsice nrisledujiciho po m6sici, ve kter6m vzniklo

Datum narozeni:



zameslnanci pravo na odmdnu. OdmCna mtze bit piimCfene snizena, nebude-li prAce

odpovidat sjednanym podm inkrim.

9. K provedeni priice se sjedn6vajf n6sledujici podminky: prirci zad6, kontroluje, pievezme a

v;ikaz priice potvrdi Mgr. Michael Ka5par, povdienj vedenim pracovni skupiny Strategie

nebo vedouci Odboru iizeni dotainich projektt, opr6vnCnost vyiplaty odm€ny pro

mzdovou fdt6rnu potvrdi vedouci Odboru iizeni dotainich projektt. Mlsto vjkonu pr6ce

je KUSK (Zborovsk6 I l. Praha 5) a bydli5td zamdstnance pro vykon pr6ce na drilku.

10. Zamdstnanci vznik6 n6rok na dovolenou pii splndni z6konem stanovenich podmfnek. Zprisob

uriov6ni ndroku na dovolenou upravuji $ 211 aZ \ 223 ziikoniku prece. Pro vlpodet dovolen6

se stanovuje fiktivni tydenni pracovni doba, a to 20 hodin/ddnd.

ll. Zamdstnanec si v n6vaznosli na dohodnuti vyikon prrice na d6lku rozvrhuje pracovni dobu

sem. Preci bude vykonivat zpravidla ve v5edni dny (pond6li aZ piitek) vyjma stiltnich svitkt a

v dasovdm intervalu od 6:00 hodin do 22:00 hodin. V piipadd sjednandho vykonu priice

v sobotu, neddli a ve svitek n6le2i zamdstnanci piiplatek stanoven! z6konikem pr5ce.

12. Zamdstnanec je povinen dodrZovat prdvni a ostatni piedpisy'laahujici se kjfm vykon6van6

pnici a drile pokyny zamdstnavatele tykajici se bezpednosli a ochrany zdravi pii prrici

(BOZP).

13. Zamdstnanecje prokazateln6 sezn6men s piedpisy BOZP.

14. Zamdstnavatel se zamdstnancem pisemnd sjednivaji.2e nirhrada n6kladt za vjkon pr6ce na

drilku nebo jejich d6st zamdstnanci nepiisluSi.

15. V piipadd, Ze zamdstnanec poru5i pravidla pro vykon price z domova, miZe zamdstnavatel

ukondit vlkon pr6ce z domova s okamZitou platnosti.

16. Zamdstnanec bere na vddomf, Ze mu dle $ 77 odst. 3 nepiisluSi niihrada odmdny z dohody po

dobu trvrinijinyich dileZitnch osobnfch piekriiek v prrici.

17. Zamistnanci vznik6, dle Q 192 aZ $ 194 ziikoniku prdce, n6rok na nihradu odmdny z dohody

pii dodasn6 pracovni neschopnosti (karant6ny), jestliZe ji pro tuto dohodu doloZi dokladem o
pracovni neschopnosti.

18. ZamCstnanec se zavazuje, 2e bude vykon6vat prece osobn6. sv6domit6, hospod6md a

v souladu s piedpisy vztahujicimi se na jejich vlikon. Zejm6na pak s piedpisy, informacemi a

pokyny k zaji5tdni bezpednosti a ochrany zdravf pii pr6ci, snimi2 byl sezn6men, coZ

potvrz uje podpisem t6to dohody. Dile bere na v6domi, Ze je dle $ 303 odst. 1 a 2 zikona (.

26212006, ziikonik prrice, v6z6n povinnosti mldenlivosti, tj.. Ze nebude jednat v rozporu

s opr6vn6nymi z6jmy zamdstnavatele a bude chr6nit v5echny informace, o kterych se

dozv6d6l pii vjkonu price a kter6 v ziijmu zamdstnavatele majf zristat utajeny. Tato povinnost
trvii i po skondenipracovniho pomdru zaloZen6ho touto smlouvou.

19. O dalSich povinnostech zamEstnance a zamdstnavatele souvisejicich s touto dohodou plati
ustanoveni$74,$T6agTT,gTTaagTTbadalSichZPasouvisejicichpr6vnichpiedpist.

20. Zam6stnavatel odpovidS zamdstnanci za Skodu. kterri by mu vznikla pii vlTkonu pnice
prov6ddn6 podle t6to dohody obdobnd jako zamdstnanci v pracovnim pomdru.

2 I . v souladu s $ 77 odst. 5 ZP se sjednrivri, ze tuto dohodu je moZn6 zruiit dohodou ridastniki ke
sjednan6mu dni nebo jednostrannd vy/povddf zjak6hokoliv drivodu nebo bez uvedeni dtvodu
s vlipovddni dobou l5 (patn6ct) dnri, kter6 poeine bC2et dnem. kdy byla v;ipovdd' dorudena
druh6mu idastniku. Zamdstnavatel i zam6stnanec mohou dohodu okamZita zrusit z dtvodri.
pro kter6je moZnd dle ziikoniku prace okamZiG zru5it pracovni pom6r.

22. Zamdslnanec se zavaztje. 2e bude zamdstnavateli oznamovat vesker6 zmdny v osobnfch
fdajich. knimZ dojde za dobu trv6ni tdto dohody a kter6 mohou mit vliv na pr6va a
povinnosti a vjkon dinnosri vyplyvajici z t6to dohody.



23. Zamdstnanec je povinen pii sv6 dinnosti postupovat v souladu s poZadavky naiizeni
Evropskdho parlamentu a Rady (EU) 20161679, o ochrand lyzicklich osob v souvislosti se

zpracovinim osobnich frdajri a o volndm pohybu tdchto idajt a o zru5eni smdmice 95/46lES a
z6kona d. 110/2019 Sb., o zpracov6ni osobnich ridajil, zejm6na dodrZovat obecn6 zAsady

zpracovAni osobnich irdaji. plnit svd informadni povinnosti, respektovat prriva subjektri irdajt
a posk)tovat v tdto souvislosti nezbytnou soueinnost.

24. ZamEstnanec vjslovnd souhlasi stim, aby tato dohoda byla zvefejnEna na webovjch
striinkech Krajsk6ho Liiadu Stiedodesk6ho kraje (Stiedodesk6ho kraje). Na ziikladE tohoto

souhlasu bude dohoda zveiejn6na vplndm zndni, z osobnich fdajt zam6stnance bude

zveiejndno pouze cel6 jeho jm6no vdetnd piipadnfch titult. V piipadd, 2e zamdstnanec

souhlas podle tohoto uslanoveni neuddli, provede tak pfsemnd v mist6, kde mri k t6to dohodd
piipojit svij podpis. Neud€leni souhlasu dle tohoto dlinku neni dtvodem pro neuzavienf t6to

dohody.

25. Tato dohoda se uzavira jako projev svobodnd vtle obou stran sm€iujici ke vzniku pr6v a
povinnosti. Byla sepsiina ve dvou stejnopisech. z nichZ jeden stejnopis obdrZi zamdstnanec a

druhy stejnopis obdrZi zam€stnavatel. Obd strany prohla5uji, 2e s podminkami dohody

souhlasf, coZ potvrzuji svlm podpisem.

V Praze dne ZoILZl?oL9 v praze dne Jo . / 2. 2oz s
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